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Paihdehaittojen ehkaisy eri
ohjelmissa

 KASTE-ohjelma 2008-2011:

« Paatavoitteet:
— Osallisuus lisaantyy ja syrjaytymien vahentyy
— Hyvinvointi ja terveys lisaantyvat, terveyserot kaventuvat
— Palvelujen laatu, vaikuttavuus ja saatavuus paranevat,
alueelliset erot kaventuvat
* Keinot:
— Ennaltaehkaisy ja varhainen puuttuminen

— Henkiloston riittavyyden varmistaminen ja osaamisen
vahvistaminen

— Sosiaali- ja terveydenhuollon ehea kokonaisuus ja vaikuttavat
toimintamallit
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Paihdehaittojen ehkaisy eri
ohjelmissa

 KASTE -ohjelma:
* Ennalta ehkaisy ja varhainen puuttuminen

— Luodaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen rakenteet

— Puututaan varhain ongelmiin

— Tuetaan lasten ja nuorten kehitysta ja
parannetaan palveluja

— Autetaan vaikeasti tyollistyvia kuntoutumaan
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Paihdehaittojen ehkaisy eri
ohjelmissa

 Terveyden edistamisen politiikkaohjelma
« Tavoitteet:

Terveyden edistamisen rakenteiden vahvistaminen

Kansansairauksien ehkaisyyn vaikuttavien elintapamuutosten
alkaansaaminen (ylipainoisuus, paihteiden kaytto, tupakoiminen)

Terveita elamantapavalintoja edistavien tyo- ja elinolosuhteiden
kehittaminen

Sosiaali- ja terveydenhuollon peruspalvelujen vahvistaminen ja
terveyden edistamisen uusien tyomuotojen kehittaminen

Jarjestojen toiminnan ja roolin vahvistamien terveyden
edistamisen, erityisesti osallisuuden ja yhteisollisyyden tukena
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Paihdehaittojen ehkaisy eri
ohjelmissa

 Terveyden edistamisen politiikkaohjelma

— PARAS —hankkeessa on huolehdittava terveyden
edistamisen yksikoiden ja vastuuhenkiloiden sijoittumisesta
uusissa rakenteissa siten, etta niilla on sananvaltaa
poikkihallinnollisiin, terveytta edistaviin ratkaisuihin

— Suositetaan, etta kunnissa asetetaan hyvinvointia ja terveytta
koskevat strategiset tavoitteet ja terveyden edistamisen
johtaminen kytketaan osaksi kunnan johtamisjarjestelmaa

— Paihteiden kayttoon liittyen nostetaan esille mm.
alkoholiverotuksen uudistaminen, alkoholinkayton riskien
arvioinnin ja mini-intervention kayton tehostaminen ja
laajentamien kunnissa
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Paihdehaittojen ehkaisy eri
ohjelmissa

» Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoinnin
politiikkaohjelma
— Vanhemmuuden tuen muotojen kehittaminen,

— tukipalvelujen turvaaminen lapsille ja nuorille etenkin
kun perheessa esiintyy vakivaltaa, mielenterveys- tai
paihdeongelmia

* Terveys 2015 —ohjelma

— Korostetaan paihdehaittojen ehkaisytyossa
monialaista ja laajaa yhteistyota, jossa myos
elinkeinoyhteistyd on mukana mm. omavalvonnan
tehostamisen tavoittein
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Paihdehaittojen ehkaisy eri
ohjelmissa

* Alkoholiohjelma 2008-2011 jatkaa entisin
tavoittein. Keskeisia toimintalinjoja ovat mm:
— Varhainen puuttuminen, mini-interventio
— Alkoholivalvonnan ja elinkeinon vastuullinen rooli
— Alkoholijuomien valittamiseen puuttuminen
— Hyvien kaytantojen levittaminen
— Hairioiden ja vakivallan ehkaisy
— Liikennejuopumuksen ehkaisy
— Peruspalvelujen roolin vahvistaminen
— Kumppanuusyhteistyon jatkaminen
— Alueellinen toiminnan koordinaatio
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Tavoite paihdetyon koordinoitu
kokonaisuus

« Paihdetyon johtaminen kokonaisuutena tai
ehkaiseva paihdetyo osana kunnan terveyden,
hyvinvoinnin ja turvallisuuden edistamista

« Paihdetyon johtaminen on prosessien johtamista

» edellyttaa selkeaa johtajuuden ja vastuun
maarittelya
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Tavoite paihdetyon koordinoitu
kokonaisuus

« Paihdetyon perusrakenteet kunnassa:
— Paihdetyosta vastaava johtaja

— Monialainen paihdetyoryhma — seudullinen tai
kunnallinen

— Paihdesuunnitelma, jossa vastuut maaritelty - osana
kunnallista hyvinvointistrategiaa

— Ehkaisevassa tyossa erillinen henkilosto ja
paikallistason vastuuhenkilot — koordinaattori?

— Riittavat resurssit — ehkaisevalla tyolla omansa
— MyoOs ehkaiseva tyo vaatii erityisosaamista
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Ehkaiseva paihdetyo

Ehkaisevaa paihdetyota el pida nahda vain
valistuksena ja tiedotuksena, vaan laajemmin
osana hyvinvoinnin ja terveyden edistamista

Ulottuu kaikkiin vaestoryhmiin - pitkajanteista
Yleinen ja riskiehkaisy

Kysyntaan ja saatavuuteen vaikuttaminen
Vaikutetaan

— Paihteita koskeviin tietoihin ja asenteisiin

— Paihdehaitoilta suojaaviin ja riskitekijoihin

— Paihteiden kayttoon ja kayttotapoihin
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Ehkaiseva paihdetyon
esimerkkeja

« Sosiaalitoimessa: paihdetiedotus, vanhemmuuden
tukeminen, varhainen puuttuminen

« Terveystoimessa: tyoterveyshuollossa ja polikliinisessa
tyossa tiedotuksen ja mini-intervention keinoin

« Opetustoimessa: koulujen hyvinvointiohjelmat,
paihdekasvatus ja varhainen puuttuminen

* Nuoriso- ja vapaa-aikatoimessa: nuorten kasvun ja
osallisuuden tukeminen, paihteettomat tilat ja tilaisuudet,
varhainen puuttuminen

« Poliisi: valvonta ja tiedottaminen
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Yhteisollisen paihdetyon
esimerkkeja

Paihteiden kayttoa voidaan ohjata myos valillisesti
muuttamalla paikallisia rakenteita ja ymparistoa koko
yhteisoon kohdistuvalla tyolla — esim Pakka-hanke:
saatavuutta saatelevat toimenpiteet yhdistetaan mm.
asennekasvatukseen ja medianakyvyyteen

Yhteiset pelisaannot (mm. vanhemmat, urheiluseurat)
Kunnan paatoksilla voidaan edistaa tai haitata
ehkaisevaa tyota: julkisten tilojen paihteettomyydesta ja
mainonnasta paattaminen, varsinkin, jos niita kayttavat
lapset, nuoret ja perheet
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